INSPECTIA MUNCII
INSPECTORATUL TERITORIAL DE MUNCA
PRAHOVA

Nr. 13558/1IP 33/01.08.2022

RASPUNS LA CEREREA PRIVIND FURNIZAREA
DE INFORMATII DE INTERES PUBLIC NR. 13558/11P33/25.07.2022

De la:

Inspectoratul Teritorial de Munca Prahova

Ploiesti, B-dul Independentei nr.12, jud. Prahova
Persoana de contact: Alina Notaru - functionar public responsabil de informarea publica

Data: 01.08.2022

Catre: Domnul Adrian Radu
incisiv.national@gmail.com

Ziarul Incisiv de Prahova

Stimate domn Adrian RADU,

Urmare adresei dumneavoastra nr. 285/24.07.2022, inregistrata la Inspectoratul Teritorial
de Munca Prahova sub nr. 13558/1IP33/25.07.2022, prin care ne sesizati cu privire la

.....

LOCALA PLOIESTI, va comunicam urmatoarele:

Urmare sesizarii dvs. a fost efectuat control in domeniul securitatii si sanatatii in munca la
POLITIA LOCALA PLOIESTI, in vederea verificarii asigurarii conditiilor de microclimat la
locul de munca.
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Precizam ca au fost controlate aspectele sesizate de dvs. referitoare la conditiile de
munca, respectiv:

asigurarea apei minerale adecvate, cate 2-4 litri/persoana/schimb;

asigurarea ventilatiei la locurile de munca;

alternarea efortului dinamic cu cel static;

alternarea perioadelor de lucru cu perioadele de repaus in locuri umbrite, cu curenti de
aer;

'

-asigurarea controlului medical in vederea depistarii precoce a contraindicatiilor pentru
munca la temperaturi extreme.

Pentru neconformitatile constatate, angajatorului i-au fost stabilite masuri de remediere,
cu termene ferme de aducere la indeplinire, urmand ca dupa expirarea acestor termene
reprezentantii inspectoratului sa verifice modalitatea de indeplinire a acestora.

Totodata, conducerea POLITIEI LOCALE PLOIESTI a fost atentionata asupra raspunderii pe
care o are in vederea asigurarii conditiilor de munca corespunzatoare, conform H.G. nr.
1091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca si OUG
nr. 99/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in perioadele cu temperaturi extreme
pentru protectia persoanelor incadrate in munca.

Cu aceasta ocazie va multumim pentru implicare si va incurajam sa aduceti la cunostinta
institutiei noastre astfel de aspecte, asigurandu-va totodata ca Inspectoratul Teritorial de
Munca Prahova depune eforturi in vederea identificarii si sanctionarii abaterilor savarsite
de catre angajatori.

Cu deosebita stima,

Alina Notaru
Inspector
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Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie[2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i privind libera circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind
protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv
persoanci/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane autorizate si-l primeasci. Daca ati primit acest document in mod eronat, vi adresim
rugamintea de a returna documentul primit, expeditorului



